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Cbus habla su idioma.

 1300 361 784 
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El historial de Cbus de fuerte 
rendimiento y nuestra baja comisión 
han ayudado a los afi liados a hacer 
crecer su “super”. Aquí le damos 
algunas medidas adicionales que usted 
puede tomar para incrementar el saldo 
de sus fondos previsionales. 

Esta hoja informativa tiene por objeto proporcionar información de tipo general solamente. Ha sido preparada por Cbus 
sin tomar en cuenta los objetivos personales que usted tenga, su situación económica o sus necesidades. Para mayor 
información y una copia de nuestro “Product Disclosure Document” (PDS), visite www.cbussuper.com.au o llame al 
1300 361 784. Cbus’ Trustee: United Super Pty Ltd ABN 46 006 261 623, AFS licence Nº 233792. Cbus ABN 75 493 363 262.
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su idioma.

• Sacrifi cio Salarial
 El “Sacrifi cio Salarial” es una 

manera de hacer que parte de 
su sueldo previo al impuesto 
sea depositado en su “super”. El 
“Sacrifi cio Salarial” puede reducir 
la cantidad de impuesto que 
usted paga sobre esa parte de 
sus ingresos. 

• Plan de co-aportes
 El Gobierno igualará su aporte 

jubilatorio después del impuesto 
mediante un pago de co-aporte 
GRATUITO. Verifi que en el sitio 
web de Cbus si es acreedor a 
este dinero jubilatorio gratuito.

• Traspase otra “super”
 Traspasando a su cuenta de 

Cbus otros fondos jubilatorios 
que usted tenga, puede reducir 
la comisión que paga. Menor 
comisión por administración del 
dinero signifi ca que tendrá más 
para su jubilación.

• Aportes voluntarios
 Usted puede hacer sus propios 

aportes personales voluntarios 
después del impuesto. 
Ahorrando tan sólo $20 extra 
por semana, puede mejorar 
considerablemente su jubilación.

Para averiguar más llame al 1300 361 784 o visite 

www.cbussuper.com.au


